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Una vegada realitzada I'entrevista competencial en data 9 de juny de 2023 ala
persona presentada al procés de seleccié per a la provisié del lloc de treball de
AD-Administracié Recursos Humans, categoria técnic/a mig, subgrup A2,
complement de desti 20, adscrit a I'ambit de Governanca, Departament de
Persones i organitzacio, amb accés obert a mobilitat interadministrativa, d’acord
amb les bases publicades al BOPB CVE_202310079757, de data 8 de maig de
2023, al DOGC-B-23124123-2023, de data 9 de maig de 2023, al tauler d’edictes
i a la pagina web de I'ajuntament, i el que preveu el Decret 214/1990, de 30 de
juliol, pel qual s'aprova el Reglament de personal al servei de les entitats locals,
es fa public el resultat de I'entrevista competencial i el resultat final amb la

valoracié de mérits :

Resultats entrevista competencial

Entrevista
DNI competencial
72***45-Q 4,80
Resultat mérits
Experiéncia Formacio i Titulacions
DNI professional | perfeccionament | academiques Total
10,00 2,70 0,75 13,45
72**45-Q

A la vista del resultat final del procés de seleccid, la Comissié de Valoracié proposa
la persona aspirant amb DNI nim. 72****45-Q, per a la provisio del lloc de treball
de AD-Administracié Recursos Humans, categoria técnic/a mig, subgrup A2.
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